
Human Resources
Reduceer onnodig papierwerk en voorkom inefficiënties 
zodat je transparante personeelsprocessen kunt opzetten 
die aan de compliance voldoen.
UKG ReadyTM biedt organisaties de mogelijkheid om de belangrijkste HR-functies zoals onboarding te automatiseren, waarbij 
alle personeelsgegevens op één plaats worden bewaard en bijgehouden. Geautomatiseerde workflows, configureerbare 
formulieren en rapporten en realtime toegang tot nauwkeurige en consistente personeelsgegevens helpen je administratieve 
werklast te verminderen en nalevingsrisico’s te minimaliseren.

Flexibele workflows

UKG Ready is de flexibele workflow-
engine met visuele drag-and-drop-

tools waarmee je eenvoudig je huidige 
bedrijfsprocessen en beleid kunt 

aanpassen. Zo kun je routinetaken zoals 
goedkeuringen, updates en wijzigingen 

eenvoudig optimaliseren.  
 

 

Stimulerende 
werknemerservaringen

Reduceer onnodig papierwerk en 
optimaliseer wervingsprocessen door een 
hoogwaardige werknemerservaring aan te 
bieden. Geef werknemers en managers de 
mogelijkheid om formulieren in te vullen, 
hun gegevens bij te werken, verzoeken te 
beoordelen en meer via onze moderne 

selfservicetools en mobiele app. 

Uitgebreide analytics

Als één oplossing biedt UKG Ready 
één werknemersdossier. Omdat alle 

personeelsgegevens zich op één locatie 
bevinden, kun je uitgebreide rapporten 
opstellen en belangrijke analytics 
bijhouden die waardevol zijn voor je 

organisatie en kunnen bijdragen tot een 
zorgvuldige besluitvorming. 

Ready



Belangrijkste functies van UKG Ready HR

• Aangepaste workflows en checklists
• Standaardformulieren en aangepaste formulieren
• Opslaan en ophalen van HR-documenten
• Onboarding, preboarding en offboarding
• Bijhouden van vaardigheden en kwalificaties
• Functiebeheer en budgettering
• Geautomatiseerde schema’s voor salarisschalen
• Aanmelding voor secundaire arbeidsvoorwaarden 

en wie ervoor in aanmerking komt

• Bulkbewerkingstools
• Incidenten traceren en beheren
• Assetmanagement

• Organigrammen en werknemerslijsten
• Nieuws, aankondigingen en evenementen die betrekking 

hebben op de organisatie

• Aangepaste formulieren maken
• Monitoren en beheren van primaire arbeidsvoorwaarden 

van werknemers

• Betrokkenheidsenquêtes met sentimentanalyse
• SMS, e-mail en pushmeldingen in de app
• Mobiele selfservice-app voor werknemers

De belangrijkste voordelen
Voor HR‐professionals

HR-processen stroomlijnen door dubbele gegevensinvoer 
en handmatige processen te voorkomen

Naleving verbeteren en risico’s beperken met 
automatische updates om te voldoen aan de laatste 
wijzigingen in de weten regelgeving

Administratieve lasten van het verwerken van wijzigingen 
en updates van werknemers verminderen

Wervingsprocessen verkorten en nieuwe werknemers 
verwelkomen met naadloze wervings- en 
onboardingoplossingen

Strategische inzichten krijgen via realtime rapportage met 
één klik op de knop

Betrokkenheid van werknemers stimuleren met 
uitgebreide talentmanagement-oplossingen

Voor werknemers

Gemakkelijke, directe toegang tot en beheer van 
persoonlijke gegevens

Onboarding-formulieren gemakkelijk invullen vanaf elk 
apparaat

De carrière van je werknemers een boost geven 
via toegang tot trainingen, feedback en interne 
opportuniteiten

Ervaringen, meningen en wensen delen via anonieme 
enquêtes

Op de hoogte blijven van belangrijke informatie over de 
organisatie via push-, e-mail- of sms-berichten
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