
Inzicht in mensen
Maak automatisch gebruik van proactieve, 
praktische en betrouwbare begeleiding waarmee 
je je mensen kunt ondersteunen. 

Voorkom direct dat iemand 
elders aan het werk gaat

Herken wanneer mensen geneigd zijn 
te vertrekken, begrijp wat de oorzaak 
is, en betrek ze er opnieuw bij om hun 
ervaring te verbeteren terwijl ook de 
kosten en risico’s voor de organisatie 
worden verlaagd op basis van tijdige 
waarschuwingen die duiden op een 

verscheidenheid aan factoren die 
meespelen.

Veelzijdige sentimentanalyse

Krijg inzicht in hoe mensen denken 
over belangrijke activiteiten en 

initiatieven in de personeelscyclus 
van werknemers zodat je de juiste 
beslissingen kunt nemen op basis 

van feiten in plaats van voorgevoel op 
gebieden zoals wervingsevaluaties, 

betrokkenheidsenquêtes en 
functioneringsgesprekken. 

Bruikbare benchmarks

Begrijp automatisch wat ‘normaal’ is 
voor jouw organisatie en herken snel 

uitschieters. Krijg advies over hoe je die 
gegevens het beste kunt presenteren op 

een manier die jij en anderen kunnen 
gebruiken om positieve verandering 
teweeg te brengen of risico’s op de 
juiste gebieden te beperken zonder 

giswerk.

Ready

Het nemen van de juiste beslissingen voor je werknemers en je organisatie is een uitdaging, vooral wanneer je beperkte 
middelen en uiteenlopende prioriteiten hebt. Daarom levert UKG Ready™ People Insights de informatie die je nodig hebt 
om er zeker van te zijn dat je op de juiste weg bent, zonder dat je werkdruk toeneemt. People Insights is de Ready-oplossing 
waarmee je inzicht krijgt in waar mogelijkheden liggen voor verbetering, zodat je zoveel mogelijk tijd overhoudt. De nadruk 
ligt hier op de gegevens die nodig zijn om zinvol te kunnen handelen, zodat je een proactieve, positieve invloed kunt 
uitoefenen.



Belangrijkste functies van UKG Ready People Insights

•	 Ontvang waarschuwingen met risicofactoren wanneer werknemers op 
het punt staan te vertrekken

•	 Vermoeidheid detecteren en het voorkomen van burn-out bij 
werknemers

•	 Sentimentanalyse van belangrijke activiteiten zoals sollicitant-
evaluaties, betrokkenheidsenquêtes en functioneringsgesprekken

•	 Benchmarks op basis van veelvoorkomende activiteiten in je 
organisatie

•	 Gerichte aandacht voor gebieden die buiten de benchmarks vallen

•	 Begeleiding bij veelvoorkomende vragen over rapportage, met 
snelstart-visualisatiesjablonen om ze te beantwoorden

•	 Gedetailleerde uitleg over draaitabellen en vergelijking van gegevens 
uit het hele Ready-systeem

•	 Analytics-dashboard voor het eenvoudig delen van inzichten en 
regelmatige controle van de belangrijkste prestatie-indicatoren

•	 Aanbevelingen voor mogelijke acties op basis van je 
personeelsgegevens

•	 AIMEE - Geïntegreerde AI die alle People Insights-processen 
automatiseert en beheert en proactief advies geeft

•	 Realtime updates van voorspellingen, waarschuwingen en 
aanbevelingen

•	 Voortdurende verbetering van voorspellingen, waarschuwingen en 
aanbevelingen op basis van nieuwe gegevens

•	 Voortdurende personalisatie van resultaten voor specifieke functies, 
teams en organisaties

De belangrijkste 
voordelen
Voor HR-professionals

Werknemers langer vasthouden door te 
anticiperen op zowel hun behoeften als 
hun uitdagingen.

Veel voorkomende emoties herkennen 
rond processen op een empirisch 
onderbouwde manier.

De juiste prioriteiten stellen zodat je je 
kunt concentreren op de juiste gebieden 
van succes of verbetering.

Begeleiding bij het analyseren van 
personeelsgegevens op de juiste 
manier.

Direct actiegerichte updates ontvangen 
om de juiste prioriteiten te stellen.

Meer tijd besteden aan het helpen van 
je werknemers en het ondersteunen van 
de strategie en minder tijd besteden aan 
het zoeken naar antwoorden.

Voor Managers

Geef je team steun op precies het juiste 
moment. 

Laat je gevoelens actief meewegen bij 
de ontwikkeling van bedrijfsstrategieën. 

Herken successen en krijg duidelijkheid 
over mogelijkheden om processen te 
verbeteren.

Zie de gegevens die je nodig hebt 
op zo’n manier dat je direct actie 
onderneemt.

Blijf op de hoogte van de laatste 
ontwikkelingen met je team en de 
gehele organisatie. 

Ondersteun je team optimaal door 
je te concentreren op wat voor hen 
belangrijk is en hun te laten zien wat 
hun zakelijke impact is.
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