
Geautomatiseerde processen

Je kunt de monitoring en 
geautomatiseerde verlofregistratie 
volkomen aan de behoeften van je 
firma aanpassen om een perfecte 
balans te creëren, fouten die tijdens 
handmatige processen voorkomen 
volledig te elimineren en een beter 

overzicht van alle kosten omtrent verlof 
te krijgen. Garandeer dat je gegevens 
altijd accuraat, allesomvattend én 

overzichtelijk zijn tijdens het monitoren 
en managen van het verlof van je 

personeel.

Verbeterde consistentie

Waarborg een gelijkwaardige, snelle 
en eerlijke handhaving en naleving van 
beleidsvormen om compliancerisico’s te 
vermijden. Maak gebruik van flexibele, 
krachtige tools die je volledig aan 

jouw unieke regels en workflows kunt 
aanpassen, zodat je zeker weet dat je 

bedrijfsbeleid op accurate en consistente 
wijze binnen de gehele organisatie wordt 

nageleefd.

Hogere 
medewerkersbetrokkenheid 
en een positieve employee 

experience

Elimineer handmatige, foutgevoelige 
processen en het gebruik van papieren 
documenten dankzij een naadloze 

integratie met urenregistratie, schema’s 
en overheidsformulieren. Bied je 
personeel moderne selfservicetools 
om via hun mobieltje – op elk moment 
en vanaf iedere locatie – verlof aan te 

vragen, te zien op welke verlofregelingen 
ze aanspraak kunnen doen en het 
openstaande aantal verlofdagen te 

bekijken.

Stock Image placeholder

Ready

Leave Manager
Ondersteun je personeel door middel van accurate, 
toegankelijke verlofopties en reduceer tegelijkertijd 
compliancerisico’s.
Met UKG Ready™ Leave Manager kan ook jouw onderneming de administratie en monitoring van betaald verlof, onbetaald 
verlof en de specifieke beleidsvormen omtrent verlof die binnen je bedrijf gelden volledig automatiseren. Aangezien 
onze oplossing voor verlofmanagement naadloos met UKG Ready Time™ samenwerkt, kun je je administratieve 
workload aanzienlijk verminderen, arbeidskosten verlagen, en het risico op compliancefouten tijdens het afhandelen van 
verlofverzoeken en aanvragen voor speciale verlofregelingen drastisch reduceren.



De belangrijkste features van UKG Ready Leave Manager

• Verlofformulieren met vragen
• Naadloze integratie met timesheets en 

werkschema’s

• Doorlopende en periodieke monitoring van 
verlof

• Flexibele verlofregels, verlofsoorten, 
verlofduur en criteria om aanspraak op 
specifieke verlofregelingen te doen 

• Personaliseerbare workflows door middel 
van drag-and-drop

• Automatisch ingevulde 
overheidsformulieren

• De optie om documenten aan cases toe 
te voegen voor een accurate, volledige 
administratie

• Real-time, wereldwijd inzetbare analytics en 
rapporteringsmogelijkheden voor verlof

• Gebruiksvriendelijke selfservice voor 
medewerkers en managers via mobiele 
apparaten

De belangrijkste voordelen
Voor HR‐professionals

Verbeterde efficiëntie aangezien handmatige 
taken overbodig worden en verlofaanvragen en 
goedkeuringsprocessen volledig worden gestroomlijnd

Gegarandeerde eerlijke behandeling van medewerkers 
dankzij een accurate berekening en monitoring van 
beschikbare vakantiedagen, verlofsoorten en verlofduur

Meer transparantie omdat men direct inzicht in de huidige 
status, verlofregels en openstaande verlofdagen van 
iedere werknemer krijgt

Minder verzuimkosten dankzij flexibele regels en 
geautomatiseerde notificaties

Geoptimaliseerde compliance aangezien beleidsvormen 
omtrent verlof op consistente wijze worden gehandhaafd
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